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Quelle: Fraport AG, 2026
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KI ist nicht ZUKUNFT. KI ist längst angekommen.
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KI als „Basiswerkzeug“ der täglichen Arbeit

▪ ZENTRALES KI-COCKPIT FÜR JEDEN 

MITARBEITER

▪ UMFASSENDE SCHULUNG UND 

WEITERBILDUNG

▪ „KI“ IST TEIL UNSERER ARBEIT

▪ GOVERNANCE SORGT FÜR SICHERHEIT

▪ JEDER SWIETELSKY KANN SICH DIE 

AGENTEN BAUEN, DIE ER/SIE BENÖTIGT
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KI als „Hilfswerkzeug“ der täglichen Arbeit

▪ KI generierter BTB

▪ Auf Basis Spracheingabe

▪ Ohne Sprachbarrieren mehr

▪ Immer vollständig

▪ Funktioniert (wenn wir dokumentieren)
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Plausibilät als Gefahr des täglichen Doings

Quelle: Gemini, 2026
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Mitmachen bedeuten nicht 
nur mitlaufen

▪ KI IST DA (UND SIE WIRD DA BLEIBEN)

▪ KI BRINGT WAS

▪ KI IST GEFÄHRLICH FÜR DEN, DER 

BLIND VERTRAUT
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Anforderungen 

GEDULD

MÜNDIGKEIT

TIEFGANG

Zeit zum Üben geben. 

Niemand wird mit KI durch

ein Drei-Stunden-Webinar 

produktiv.
Tool-Mündigkeit lehren, nicht 

Tools verbieten. Hinterfragen

wird zur Grundkompetenz.

Domänenwissen bleibt die 

Eintrittskarte. KI ist der Hebel

– nicht der Ersatz.



|

WAS NEHMEN WIR MIT?

1  Wer KI nicht nutzt, fällt zurück.

2  Wer KI ohne Expertise nutzt, fällt auch zurück. Er merkt es nur später.

3  Unsere Aufgabe ist, jene auszubilden, die den Tools widersprechen können, 

wenn sie unrecht haben.
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… vielen Dank

Bmstr. Dipl. Ing. Walter Haberfellner

Konzernbereichsleitung 

Digitalisation & Construction Services @ SWIETELSKY AG

walter.haberfellner@swietelsky.at
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